Zalacznik nr 2

do Regulaminu Rekrutacji
do Publicznego Przedszkola
w Staporkowie

Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 0050.18.2023
Burmistrza Stagporkowa z 23.01.2023 r.

(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)

(nazwa i adres jednostki, do ktorej sktadany
jest wniosek)

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA
do Publicznego Przedszkola w Staporkowie/oddziatu przedszkolnego prowadzonego przez Gmine
Stgporkéw

W Publicznej Szkole POAStaWOWE] .........ccvceeeererereecersrsseesnmssnnssessnsssnsssesanssanssnssasssssssnssnssens na rok szkolny
2023/2024"

I. Dane osobowe kandydata i rodzicéw/opiekunéw ?

1 |Imie/imiona i nazwisko kandydata

2 | Data urodzenia kandydata

3 |PESEL kandydata

(w przypadku braku PESEL serie
i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego

tozsamosc)
4 |Imie/imiona i nazwiska rodzicow Matki
Kandydata lub opiekundéw Ojca
prawnych
5 |Adres miejsca zamieszkania Kod pocztowy
Rodzicow (opiekundw prawnych) | Miejscowo$é
i kandydata ® Ulica
Numer domu / numer mieszkania
6 |Adres poczty elektroniczne;j i Matki Telefon do kontaktu
numery telefonéw rodzicéw Adres poczty elektronicznej
(opiekunow) kandydata - o ile je Ojca Telefon do kontaktu
posiadajg Adres poczty elektronicznej




Il. Informacja o ztozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek prowadzgcych
wychowanie przedszkolne ¥

Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wiecej niz
jednej publicznej jednostki, zobowigzany jest wpisaé nazwy i adresy przedszkola, oddziatu
przedszkolnego przy szkole, innej formy wychowania przedszkolnego w kolejnosci od najbardziej
do najmniej preferowanych ©

1. Pierwszy wybor:

2. Drugi wybor:

(Nazwa i adres przedszkola)

lll. Informacja o spetnianiu kryteriéw okreslonych w ustawie z 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, tj. ze zm.) i zatgcznikach do wniosku potwierdzajacych ich

spetnianie ©
L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spetnianie Zgtoszenie
kryterium kryterium
do oceny
Tak*
1 |Wielodzietnos¢ rodziny Oswiadczenie "’ o wielodzietnosci rodziny

kandydata kandydata

2 |Niepetnosprawnos¢ kandydata |Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ®

3 |Niepetnosprawnosc Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o
jednego z rodzicow kandydata |stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne )
4 | Niepetnosprawnosc Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o
obojga rodzicow kandydata stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenia
réwnowazne '
5 |Niepetnosprawnosé Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o
rodzenstwa kandydata stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne
6 |Samotne wychowywanie Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego

kandydata w rodzinie *?

orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
™3) oraz o$wiadczenie ™ o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z

jego rodzicem

7 |Objecie kandydata pieczg Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka
zastepcza piecza zastepcza (13)

* jezeli rodzic chce, aby komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium,
w kolumnie czwartej przy sformutowaniu kryterium, prosze napisa¢ TAK i zgodnie z instrukcja
w kolumnie trzeciej, dotaczy¢ do wniosku dokumenty potwierdzajace spetnianie tego kryterium.

(16)

Do wniosku dofgczam dokumenty ™ potwierdzajgce spetnianie kryterium wymienionego w pkt



IV. Informacja o spetnianiu kryteriéw ustalonych przez Rade Miejska w Staporkowie "

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spetnianie Zgtoszenie

kryterium kryterium

do oceny

Tak*

Pozostawanie obojga rodzicéw |Pisemne oswiadczenia rodzicow (opiekundw)
(opiekundow) w zatrudnieniu, kandydata, o miejscu pracy zawodowej lub
lub pobierajgcych nauke w pobieraniu nauki zawierajgce klauzule, o
1 systemie stacjonarnym ktorej mowa w art. 150 ust. 6 w zwigzku z ust.
2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe Jestem Swiadomy

odpowiedzialnosci  karnej  za  zfozenie
fatszywego oswiadczenia”

Rodzenstwo dziecka uczeszcza |Pisemne oswiadczenia rodzicow (opiekundw)
juz do danego przedszkola lub | kandydata, zawierajgce klauzule, o ktorej

oddziatu przedszkolnego w mowa w art. 150 ust. 6 w zwigzku z ust. 2 pkt
2 |szkole podstawowej do ktorej 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
sktadany jest wniosek oswiatowe Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci  karnej za  ztozenie
fatszywego oswiadczenia”.
3 Deklarowany czas pobytu Pisemna deklaracja rodzicéw (opiekundw).

dziecka w przedszkolu

* jezeli chcemy, aby komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium,
w kolumnie trzeciej tego kryterium prosze napisa¢ TAK i dotaczy¢ do wniosku oswiadczenie
potwierdzajace spetnianie tego kryterium.

1.

Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z 14.12.2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 tj.
ze zm.) - dalej u.p.o., spetnianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy
jest potwierdzane dokumentami.

Do wniosku dotgczam oswiadczenia o spetnianiu kryteriow wymienionych w pkt ................
Jestem $wiadomy odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia®®.

Oswiadczenia wnioskodawcy

Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku dane sg zgodne z aktualnym
stanem faktycznym 8.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku
i zatgcznikach do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym zgodnie
z wnioskiem oraz zgodnie z przepisami rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L. Nr 119, s. 1).

(czytelny podpis wnioskodawcédw — rodzicow/opiekunéw kandydata)
Pouczenie
Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatgcznikach do wniosku bedg wykorzystywane

wytacznie dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie
ustawy - Prawo os$wiatowe.




2. Administratorem danych osobowych zawartych we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku
sg przedszkola, szkoty podstawowe z oddziatami przedszkolnymi oraz inne formy wychowania
przedszkolnego, wskazane w Il cze$ci wniosku.

@ Zgodnie z art. 130 ust. 4 u.p.o., postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica
kandydata.

@ Zgodnie z art. 150 ust. 1 u.p.o., wniosek zawiera dane podane w pkt 1-5 tabeli, natomiast dane
w pkt 6 podaje sie, jesli takie srodki komunikacji rodzice posiadajg. To oznacza, ze dane w pkt 1-5
nalezy poda¢ obowigzkowo, natomiast podanie danych w pkt 6, nie jest obowigzkowe, ale bardzo
potrzebne dla skutecznego komunikowania sie z rodzicami w sprawie rekrutacji, a nastepnie
skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

@) Zgodnie z art. 131 ust. 1 u.p.o., do publicznego przedszkola lub innej formy wychowania
przedszkolnego przyjmuje sie kandydatéw zamieszkatych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25
ustawy z 23.04.1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740), miejscem zamieszkania osoby
fizycznej jest miejscowos¢, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

@ Zgodnie z art. 156 ust. 1 u.p.o., wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola, innej formy
wychowania przedszkolnego oraz szkoty, moze byé¢ ztozony do nie wiecej niz trzech wybranych
publicznych przedszkoli, innych form wychowania przedszkolnego, albo szkét (oddziaty przedszkolne).
&) Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt 5 u.p.o., wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych
przedszkoli, oddziatow przedszkolnych przy szkotach podstawowych lub innych form wychowania
przedszkolnego w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych. To oznacza, ze wnioskodawca
jest zobowigzany taka informacje podac.

) Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 u.p.o., w przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek
zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowg
wartosc.

) Zgodnie z art. 150 ust. 6 u.p.o. oéwiadczenia skfada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujgcej tresci: "Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia". Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skfadanie
fatszywych oswiadczen.

®) Wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z 27.08.1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 573, tj. ze zm.).

© W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych.

19 W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.

W rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdéb
niepetnosprawnych.

(12) Zgodnie z art. 4 pkt 43 u.p.o. definicja samotnego wychowywania dziecka oznacza wychowywanie
dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

(13) Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14.06.1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735, tj. ze zm.)
odpis, wycigg z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata.

@4 O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspdlnie z jego rodzicem sktadane jest w kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego
wychowywania dziecka (zob. pkt 8). Oswiadczenia sktada sie po rygorem odpowiedzialnosci karne;j.



(5) Zgodnie z ustawg z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U.z2020r. poz. 821).

(16) Zgodnie z art. 150 ust. 2 pkt 1 u.p.o. do wniosku dotacza sie dokumenty potwierdzajace spetnianie
przez kandydata kryteriéw.

@7 zgodnie z art. 131 ust. 4 u.p.o., w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage
kryteria okreslone przez organ prowadzacy, ktdry okresla réwniez dokumenty niezbedne do
potwierdzenia tych kryteriéw. Jezeli na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego jest brane pod
uwage kryterium dochodu na osobe w rodzinie kandydata, spetnianie tego kryterium jest
potwierdzane o$wiadczeniem rodzica kandydata.

18 Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
oswiadczen. Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z 06.06.1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2021 r. poz. 2345
tj. ze zm.) - kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

KLAUZULA INFORMACYIJNA - REKRUTACJA DO PRZEDSZKOLA

Zgodnie z art. 13 Ogdlnego Rozporzgdzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1) Administratorem Danych Osobowych jest Publiczne Przedszkole w Stgporkowie, ul. Stowackiego 1,
26-220 Stgporkéw tel. 41 374 10 56

2) W Publicznym Przedszkolu w Stgporkowie ul. Stowackiego 1, 26-220 Stgporkdw, zostat wyznaczony
Inspektor Ochrony Danych - lzabela Remjasz, z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem
korespondencyjnym Publiczne Przedszkole w Stgporkowie, ul. Stowackiego 1, 26-220 Staporkoéw, oraz pod
adresem e-mail: iodo@przedszkolestaporkow.szkolnastrona.pl

3) Celem przetwarzania jest przeprowadzenie rekrutacji do Publicznego Przedszkola w Stgporkowie na
podstawie:

e art. 6 ust. 1lit c) RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetniania obowigzku prawnego cigzgcego
na administratorze);

e art. 9 ust. 2 lit. h) RODO (przetwarzanie jest niezbedne do celéw profilaktyki zdrowotnej) art. 130, 131,
150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe

e art. 6 ust. 1 lit. f) RODO jako niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow
realizowanych przez administratora.

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie powyzszych przepisow prawa,
a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia rekrutacji
oraz korzystania z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegdlnych kryteriow naboru.

4) Pozyskane od Pana/Pani dane osobowe bedg przekazywane: podmiotom przetwarzajgcym je na zlecenie
administratora oraz organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa.

5) Dane przechowywane bedg przez okres wymagany przepisami prawa w zakresie niezbednym do realizacji
okreslonych celéw do jakich zostaty zebrane;

6) Posiada Pan/Pani prawo do:

e dostepu do tresci swoich danych - korzystajgc z tego prawa ma Pan/Pani ma mozliwo$¢ pozyskania
informacji, jakie dane, w jaki sposéb i w jakim celu sg przetwarzane,

e prawo ich sprostowania - korzystajgc z tego prawa mozna zgtosi¢ do nas konieczno$¢ poprawienia
niepoprawnych danych lub uzupetnienia danych wynikajagcych z btedu przy zbieraniu czy
przetwarzaniu danych,

e prawo do ograniczenia przetwarzania - korzystajagc z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek
0 ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania prawidlowos¢ przetwarzanych
danych. W przypadku zasadnosci wniosku mozemy dane jedynie przechowywaé,

e prawo do usuniecia - korzystajagc z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek o usuniecie danych.
W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy niezwtocznego usuniecia danych. Prawo to nie dotyczy
jednak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sg do celéw zwigzanych z wywigzywaniem sie
z prawnych obowigzkéw administratora lub do wykonania zadania realizowanego w interesie




publicznym lub w ramach wtadzy publicznej powierzonej administratorowi,

e prawo wniesienia_sprzeciwu - korzystajgc z tego prawa mozna w dowolnym momencie wniesé
sprzeciw wobec przetwarzania Pana/Pani danych, jezeli s3 one przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1
lit e lub f (prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny). Po przyjeciu wniosku w tej sprawie
jestesmy zobowigzani do zaprzestania przetwarzania danych w tym celu. W takiej sytuacji, po
rozpatrzeniu Pana/Pani wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢ danych osobowych objetych
sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istniejg wazne prawnie uzasadnione podstawy do
przetwarzania danych, ktére wedtug prawa uznaje sie za nadrzedne wobec Pana/Pani intereséw, praw
i wolnosci lub podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

e whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznane zostanie, ze przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych narusza przepisy prawa,

7) Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do parstw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego,

8) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne.

9) Pana/Pani dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.

Przyjmuje do wiadomosci informacje zawarte w klauzuli informacyjnej.

Miejscowosé, data Podpis rodzica kandydata /prawnego opiekuna*

*skresli¢ niewlasciwe




